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  Vecka 42 − 2026 

Veckobrev HSF 
Framtaget av HSF Kommunikation, hälso- och sjukvårdsförvaltningen 

 
Förändring kring information vid driftstörningar 
Från och med den 1 november kommer driftstörningar gällande hälso- och sjukvårdens 
vårdsystem att publiceras på regionens intranät under Drift- och servicemeddelanden.  
 
I samband med detta kommer informationen inte 
längre att skickas ut via e-post (som allaTakeCare 
eller andra funktionsbrevlådor). Vi vill därför tipsa 
om att prenumerera på driftmeddelanden. Gör det 
redan nu, för att inte missa viktig information! 
 
Gå till Drift och servicemeddelanden 
 
 

Inbjudan: 
Ta del av perspektiv och konkreta sätt att 
arbeta med levnadsvanor  
Den 11 december avslutas höstens kurs i levnadsvanor med en 
presentation av deltagarnas hemuppgifter. Kom gärna och lyssna 
när deltagarna presenterar sina insikter och ger reflektioner kring 
hur levnadsvanor kan integreras bättre i det kliniska arbetet. 

 
Datum och tid: Fredagen den 11 december, klockan 08.00 - ca kl. 13.00  
Plats: St Olofssalen, korpenområdet, Visby (Norra Hansegatan 4G) 
 
Framförallt du som chef kan gärna passa på att delta på presentationerna vid kurs-
avslutningen och ta del av nya perspektiv. Ingen föranmälan behövs. Välkommen! 
 
Läs mer på intranätet 
 
 

Nu kan vårdnadshavare vara ombud i Alltid 
öppet för barn upp till 18 år 
Tidigare har vårdnadshavare kunnat agera ombud i tjänsten Alltid 
öppet för barn mellan 13-16 år. Nu justeras den övre åldersgränsen 

till 18 år. Samtidigt ändras arbetssättet och enheten kan själva lägga till 
ombud/fullmaktstagare via Alltid öppets vårdportal. 
 
Det är fortfarande verksamhetschefen, eller en annan chef som hen har utsett, som 
fattar det formella beslutet och som har ansvaret för att det görs en menprövning. 
Ansvarig på enheten sedan själv kan lägga till ett ombud via Vårdportalen. 
 
Ombudet gäller bara för den verksamhet där det registreras och ger inte tillgång till 
barnets information hos andra verksamheter i regionen. Har man exempelvis kontakt 
med både Habiliteringen och Ögonmottagningen så måste både ansökan och 
menprövning göras för respektive verksamhet. 
 
Viktigt att veta att funktionen bara gäller Alltid öppet och inte andra tjänster, som 
1177 Journal eller 1177 E-tjänster. 
 
Läs mer på intranätet 

 

Arbete med 
belysning i entrén på 
lasarettet  
Fredag den 16 oktober, efter 
klockan 14.00 samt under helgen 
17-18 oktober pågår arbete med 
byte av belysningsarmaturer i 
entréhallen lasarettet. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 

Kontaktperson 
patientmåltider 
Har du frågor, synpunkter eller 
utvecklingsidéer kring måltids-
försörjningen? 
 
Åsa Jannesson går in som Hälso- 
och sjukvårdsförvaltningens 
kontaktperson mot RSF måltids-
organisation. Åsa arbetar som 
ekonomibiträde på intensiv-
vårdsavdelningen på lasarettet. 
 
I uppdraget som kontaktperson 
ingår bland annat att arbeta med 
praktiska lokala frågor och 
utvecklingsfrågor kring måltider 
tillsammans med personer från 
måltidsorganisationen och RSF 
måltid. 
 
Om du har funderingar som rör 
patientmåltiderna är du varmt 
välkommen att kontakta Åsa på 
asa.jannesson@gotland.se. 

http://www.gotland.se/
https://intra.gotland.se/arkiv/drift--och-servicemeddelanden.html
https://intra.gotland.se/forvaltningar-och-grupper/grupper/forvaltningar/halso--och-sjukvardsforvaltningen/nyheter/2026-10-12-levnadsvanors-betydelse-for-halsan---ta-del-av-nya-perspektiv-och--konkreta-satt-utveckla-arbetet-med-levnadsvanor.html
https://intra.gotland.se/forvaltningar-och-grupper/grupper/forvaltningar/halso--och-sjukvardsforvaltningen/nyheter/2026-10-12-nu-kan-vardnadshavare-vara-ombud-i-alltid-oppet-for-barn-upp-till-18-ar.html
https://intra.gotland.se/forvaltningar-och-grupper/grupper/forvaltningar/halso--och-sjukvardsforvaltningen/nyheter/2026-10-12-arbete-med-belysning-i-entren-pa-visby-lasarett-16-18-oktober.html
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Stabsläget avvecklat för de steriltekniska problemen  
Den 7 oktober avvecklades den lokala särskilda sjukvårdsledningen (L-SSL) för de 
steriltekniska problemen på Visby lasarett. 
 
Den steriltekniska enheten är nu i normal drift och den tillfälliga sterilcontainern töms 
på sin sista utrustning inför återlämning till Försvarsmakten. Avvecklingen av L-SSL 
markerar en viktig milstolpe efter en lång period av omställning och intensivt arbete 
för att hantera problemen med steriliseringsprocessen. 
 
Arbetet har omfattat krisledning, stabsmöten, olika beredskapslägen och samordning 
mellan många aktörer. Medarbetare har hjälpt till där behoven varit som störst för att 
upprätthålla vården och värna patientsäkerheten. 
 
– Det här visar vilken kraft vi har när vi arbetar tillsammans. Jag vill rikta ett varmt 
tack till alla som har bidragit till att vi tagit oss hit. Det är en gemensam insats som vi 
ska vara stolta över, säger Sari Stenius. 
 
 
Utbildning: 
Motiverande samtal (MI) – Inspiration och fördjupning 
Välkommen till en halvdagsutbildning i praktisk tillämpning av MI i samtal om 
beteendeförändring och vid förskrivning av Fysisk aktivitet på recept, FaR.  
 
Utbildningen riktar sig till medarbetare som arbetar patient- och brukarnära och som 
tidigare har genomgått utbildning i Motiverande samtal (MI). Utbildningen upprepas 
vid tre tillfällen i slutet av november och början av december, välj den dag och tid som 
passar bäst. 
 
Utbildningen är kostnadsfri. Men det är begränsat antal platser – först till kvarn gäller! 
 
Läs mer på intranätet 
 
 

Utbildning: 
Fördjupning av samverkansavtalet 
HSF arbetar partsgemensamt med att stärka våra kunskaper om 
samverkansavtalet och för en förbättrad samverkanskultur. Under 
hösten ges därför utbildningstillfällen för chefer, chefs-sekreterare, 
fackliga representanter samt för skyddsombud i samverkansgrupp. 

 
– Det här är ett av flera steg i en handlingsplan för förbättrad samverkanskultur inom 
HSF. Målet är att alla samverkansgrupper och chefer har deltagit under ett tillfälle 
under hösten, säger HSF HR-chef Maria Skogh Jansson. 
 
Hittills har förvaltningsledningen, HR samt Folktandvården genomgått utbildningen. 
 
Utbildningen riktar sig till: 

• Chefer i HSF 
• Fackliga representanter och skyddsombud som ingår i samverkansgrupp 
• Chefssekreterare i samverkansgrupp 

 
Viktigt att du bekräftar ditt deltagande 
Utbildningstillfället ges vid olika datum, men du som är inbjuden deltar endast vid ett 
av tillfällena. Som facklig representant och/eller skyddsombud stämmer du av ditt 
deltagande i dialog med chef så ni har möjlighet att planera verksamheten. 
 
Vänligen gå in i kalenderbokningen som du redan fått och bekräfta ditt deltagande på 
aktuellt datum – om du inte redan gjort det. Läs även vilka förberedelser som behövs. 
 
Läs mer på intranätet  
 

  
 
Nytt system för 
resebokningar 
Regionens upphandlade resebyrå-
tjänst, Lingmerths, inför ett nytt 
system för självbokning av resor. 
 
Det nya systemet införs måndagen 
12 oktober 2026. 
 
Du som har en befintlig resenärs-
profil får ett aktiveringsmejl vid 
övergångsdatumet. Mejlet 
innehåller en länk för att välja 
lösenord och logga in i det nya 
systemet. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Skyddsombudens dag 
Den 21 oktober samlar Region 
Gotland alla skyddsombud för att 
fira skyddsombudens dag med en 
eftermiddag av inspiration och 
erfarenhetsutbyte. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Har du koll på dina 
förmåner? 
Genom din anställning erbjuds du 
förmåner som främjar god hälsa, 
balans i jobbet och trygghet i 
anställningen. 
 
Läs mer på intranätet 

 Aktuella protokoll 
Aktuella protokoll från råd, 
kommittéer och övergripande 
möten finns i Docpoint.  
 
Här hittar du exempelvis 
protokoll från Förvaltnings-
ledningsgruppen (FLG) 
 
Se mer i DocPoint 
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